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Zeichenerklarung

a.n.g. = anderweitig nicht genannt

0 = mehr als nichts, aber weniger als die Halfte der kleinsten in der Tabelle
nachgewiesenen Einheit

- = nichts vorhanden
/ = keine Angaben, da Zahlen nicht sicher genug
= Zahlenwert unbekannt oder geheim zu halten
X = Tabellenfach gesperrt, weil Aussage nicht sinnvoll

= Angabe fallt spater an

O = Nachweis unter dem Vorbehalt, dass der Zahlenwert Fehler aufweisen kann
p = vorlaufiges Ergebnis
r = berichtigtes Ergebnis

Abweichungen in den Summen durch Runden der Zahlen maéglich.
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Vorbemerkungen

Nach § 6 Landesgleichstellungsgesetz (LGG) vom
24.4.1996 (Amtsblatt des Saarlandes S. 623) ist von
jeder Dienststelle, die Uiber einen eigenen Stellenplan
verfugt, jahrlich zum Stand 30. Juni eine Statistik zur
Feststellung der unterschiedlichen Reprasentanz von
Frauen und Mannern zu fertigen. Dabei ist nach § 2
LGG Dienststelle ,jede Behérde, Verwaltungsstelle
und jeder Betrieb, soweit die Stelle innerhalb des
Verwaltungsaufbaus organisatorisch eigenstandig

w

ist.

Nach § 2 LGG gilt das Gesetz ,flir die Verwaltungen
des Landes, der Gemeinden und Gemeindeverbande,
des Regionalverbands sowie der sonstigen Koérper-
schaften, Anstalten und Stiftungen des offentlichen
Rechts, die der Aufsicht des Landes, der Gemeinde-
verbande oder der Gemeinden unterstehen, fir die
Gerichte und Staatsanwaltschaften und vom Landtag

zu wahlende Gremien." v

Die Durchfihrung der statistischen Erhebung nach
§ 6 LGG obliegt als Landesstatistik dem Statistischen

Amt Saarland, das diese mindestens alle drei Jahre

zu veroffentlichen hat. Diesem Auftrag kommt das

Amt mit dem vorliegenden Bericht nach.

Fir die Veroéffentlichung wurden die Daten flur funf
Beschaftigungsbereiche zusammengestellt: I. Alle
Dienststellen; II. Dienststellen des Landes, unter-
teilt in: II A. Oberste und nachgeordnete Behdrden;
IT B. Anstalten, Korperschaften und Stiftungen unter
Landesaufsicht; III. Kommunaldienststellen. Neben
Ubersichtstabellen fiir die Jahre 2014 bis 2016 be-
schrankt sich der Bericht auf nach Besoldungs- und
Entgeltgruppen gegliederte Tabellen fiir 2016. Diese
inhaltliche Beschrankung erscheint angebracht, da
weitergehende Merkmale, wie etwa die Funktions-/
Hierarchieebenen, zwischen den einzelnen Dienst-
stellen nur begrenzt vergleichbar sind und deshalb
die fur die dargestellten Beschéftigungsbereiche ag-
gregierten Ergebnisse nur noch wenig aussagefahig

waren.

Durch das Gesetz vom 17. Juni 2015 (Amtsblatt I
S. 376, 456) wurde das Landesgleichstellungsgesetz
geandert; u. a. wurde der Merkmalskatalog der Sta-
tistik nach § 6 LGG erweitert. Der ndachste Statisti-
sche Bericht wird entsprechend angepasst.

1) Der daraus sich ergebende Berichtskreis der Statistik nach § 6 LGG stimmt deshalb nicht mit dem anderer Statistiken, so etwa der bundes-
einheitlich durchgefiihrten Personalstandstatistik im 6ffentlichen Dienst, Gberein.
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I ALLE DIENSTSTELLEN

I 1 Entwicklung der Beschéftigten nach Geschlecht, Umfang
und Art des Dienstverhdltnisses 2014 bis 2016

Beschéftigte insgesamt

Vollzeitbeschaftigte

Teilzeitbeschaftigte

Jahr
(Stichtag 30. Juni) Anzahl Frau.en:quote Anzahl Frau.enquote Anzahl Frau.enquote
in % in % in %

Beamte/Beamtinnen”

2014 18 381 46,3 15 428 37,5 2953 92,4

2015 18 090 46,8 15 240 38,4 2 850 91,7

2016 17 598 48,5 14 538 39,6 3 060 90,8
Arbeitnehmer/-innen

2014 33 756 59,9 22 902 47,1 10 854 87,0

2015 33 529 60,0 22 864 47,1 10 665 87,8

2016 33938 60,3 22 423 48,5 11 009 87,3
Beschiftigte insgesamt

2014 52137 55,1 38 330 43,2 13 807 88,2

2015 51 619 55,4 38 104 43,6 13 515 88,6

2016 51 536 56,3 36 961 45,0 14 069 88,1

1) EinschlieBlich Richter/-innen.
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I 2 Beamte/Beamtinnen nach Besoldungsgruppen 2016

Beschéftigte insgesamt Vollzeitbeschéftigte Teilzeitbeschaftigte

Besoldungsstufe P Fraui(:‘n;jouote Anzahl Fraui(:]n;jouote Anzahl Fraui(:]n;jouote
B5 17 17,6 17 17,6 0 X
B4 16 12,5 16 12,5 0 X
B3 18 38,9 18 38,9 0 X
B2 36 13,9 35 11,4 1 100,0
B1 0 X 0 X 0 0,0
c4 66 10,6 63 6,3 3 100,0
C3 45 13,3 44 13,6 1 0,0
c2 27 11,1 27 11,1 0 0,0
C1 0 X 0 X 0 0,0
H4 210 18,1 199 17,6 11 27,3
H3 104 29,8 96 28,1 8 50,0
H2 10 20,0 10 20,0 0 X
H1 0 X 0 X 0 X
Al6 163 30,7 153 26,8 10 90,0
Al5 401 33,4 374 29,9 27 81,5
Al4 770 38,8 649 30,4 121 84,3
A13 2633 56,9 1899 44,5 734 89,0
In Ausbildung 231 65,4 231 65,4 0 X
Héherer Dienst 4747 47,1 3831 37,6 916 87,0
Al6 20 15,0 20 15,0 0 X
Al5 72 51,4 71 50,7 1 100,0
Al4 187 47,1 172 46,5 15 53,3
A13 2298 60,2 1788 52,9 510 85,9
Al12 2 884 68,2 2078 57,3 806 96,3
All 1146 40,5 913 27,3 233 92,3
A10 1369 32,7 1212 24,8 157 93,0
A9 1 856 30,6 1768 27,7 88 89,8
In Ausbildung 675 58,2 675 58,2 0 X
Gehobener Dienst 10 507 50,9 8 697 42,4 1810 91,9
A10 8 12,5 6 0,0 2 50,0
A9 692 32,8 578 20,2 114 96,5
A8 606 42,4 482 28,6 124 96,0
A7 353 35,1 317 28,1 36 97,2
A6 241 54,4 224 52,7 17 76,5
A5 2 0,0 2 0,0 0 X
In Ausbildung 86 55,8 86 55,8 0 X
Mittlerer Dienst 1988 39,6 1695 30,1 293 94,9
R8 1 0,0 1 0,0 0 X
R6 0 X 0 X 0 X
R5 7 14,3 7 14,3 0 X
R4 3 33,3 3 33,3 0 X
R3 14 21,4 14 21,4 0 X
R2 89 24,7 85 21,2 4 100,0
R1 242 55,8 205 48,3 37 97,3
In Ausbildung 0 X 0 X 0 X
Richter/-innen 356 45,5 315 38,7 41 97,6
INSGESAMT 17 598 48,5 14 538 39,6 3 060 20,8

6 LIII2S - 3j 2016



I 3 Arbeitnehmer/-innen nach Entgeltgruppen 2016

Entgeltgruppe

Ubertariflich

E150

E12/S 18
E11/S17
E10/S15u.S 16
E9/S9 bisS 14
E 8/ S6 bis S 8b
E7

E6/S5
E5/S4
E4/S3

E3

E20

E2/S2

E1l

In Ausbildung

Zusammen

El2a
Ellb
Ella
E10a
E9d
E9c
E9b
E9a
E8a
E7a
E4a
E3a
In Ausbildung

Zusammen

Beschéftigte insgesamt

Vollzeitbeschéftigte

Teilzeitbeschaftigte

Anzahl Frau'enoquote
in %
1338 50,1
786 46,4
375 36,5
555 49,5
1914 49,4
590 35,8
1487 44,4
1609 50,2
4967 64,5
4 409 76,5
844 46,0
3224 65,1
4 180 55,1
778 43,2
1430 42,2
243 26,3
1455 84,1
523 76,7
632 59,5
31 336 58,8
0 X
0 X
2 0,0
8 37,5
21 52,4
81 56,8
106 66,0
249 63,1
635 78,4
1122 84,0
22 90,9
2 100,0
354 81,9
2 602 78,4

Anzahl Frau'enoquote
in %
975 33,8
638 38,7
316 28,5
405 38,3
1197 42,7
503 28,6
1242 37,4
1237 40,1
3611 55,0
2 766 65,4
612 28,3
2129 49,4
201 38,3
580 28,3
1003 29,9
117 14,5
253 58,9
44 54,5
621 59,1
21 150 45,4
0 X
0 X
0 X
3 100,0
12 83,3
46 89,1
57 84,2
108 68,5
336 90,5
572 85,8
131 7,6
159 1,3
292 99,3
1273 100,0

Anzahl Frau'enoquote
in %
363 93,7
148 79,7
59 79,7
150 80,0
717 60,5
87 77,0
245 79,6
372 83,9
1356 89,7
1643 95,1
232 92,7
1095 95,6
1279 93,1
198 86,9
427 71,0
126 37,3
1202 89,4
479 78,7
11 81,8
10 187 86,8
0 X
0 X
0 X
0 X
2 50,0
6 83,3
26 84,6
94 88,3
210 92,4
474 95,4
10 100,0
0 X
0 X
822 93,3
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II DIENSTSTELLEN DES LANDES

II 1 Entwicklung der Beschiftigten nach Geschlecht, Umfang

und Art des Dienstverhaltnisses 2014 bis 2016

Beschéftigte insgesamt

Vollzeitbeschaftigte

Teilzeitbeschaftigte

Jahr
(Stichtag 30. Juni) Anzahl Frau.en:quote Anzahl Frau.enquote Anzahl Frau.enquote
in % in % in %

Beamte/Beamtinnen”

2014 16 361 47,2 13716 38,6 2 645 92,2

2015 16 249 47,7 13 655 39,2 2 594 92,4

2016 16 361 47,2 13716 38,6 2 645 92,2
Arbeitnehmer/-innen

2014 20 280 61,7 14 334 51,4 5 946 86,6

2015 19 968 61,7 14 120 51,2 5 848 86,9

2016 19 518 62,0 13 146 53,4 5870 86,7
Beschiftigte insgesamt

2014 36 641 55,2 28 050 45,1 8 591 88,3

2015 36 217 55,4 27 775 45,3 8 442 88,6

2016 35333 56,4 26 142 47,0 8 689 88,0

1) EinschlieBlich Richter/-innen.
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II 2 Beamte/Beamtinnen nach Besoldungsgruppen 2016

Beschéftigte insgesamt

Vollzeitbeschéftigte

Teilzeitbeschaftigte

Besoldungsstufe — Frauiin;jouote Anzahl Frauiin;jouote Anzahl Frauiin;jouote
B5 15 20,0 15 20,0 0 X
B4 14 7,1 14 7,1 0 X
B3 16 43,8 16 43,8 0 X
B2 31 12,9 30 10,0 1 100,0
B1 0 X 0 X 0 X
C4 66 10,6 63 6,3 3 100,0
C3 45 13,3 44 13,6 1 0,0
c2 27 11,1 27 11,1 0 X
C1 0 X 0 X 0 X
H4 210 18,1 199 17,6 11 27,3
H3 104 29,8 96 28,1 8 50,0
H2 10 20,0 10 20,0 0 X
H1 0 X 0 X 0 X
Al6 153 31,4 143 27,3 10 90,0
Al5 380 33,4 355 30,1 25 80,0
Al4 730 39,3 615 30,7 115 85,2
Al13 2613 57,1 1881 44,6 732 89,1
In Ausbildung 231 65,4 231 65,4 0 X
Hoherer Dienst 4 645 47,5 3739 37,9 9206 87,2
Al6 15 20,0 15 20,0 0 X
Al5 70 51,4 70 51,4 0 X
Al4 184 47,8 169 47,3 15 53,3
Al13 2128 63,9 1622 57,0 506 86,0
Al12 2 642 71,7 1861 61,1 781 96,7
Al1l 806 38,0 644 24,5 162 91,4
A10 1133 26,9 1031 20,4 102 93,1
A9 1729 29,2 1649 26,3 80 88,8
In Ausbildung 603 58,0 603 58,0 0 X
Gehobener Dienst 9 310 52,0 7 664 43,5 1 646 91,9
A10 4 0,0 3 0,0 1 0,0
A9 495 33,5 402 18,7 93 97,8
A8 447 42,5 359 29,8 88 94,3
A7 269 37,9 241 31,1 28 96,4
A6 215 53,5 199 51,3 16 81,3
A5 0 X 0 X 0 X
In Ausbildung 74 56,8 74 56,8 0 X
Mittlerer Dienst 1 504 40,9 1278 31,4 226 94,7
R8 1 0,0 1 0,0 0 X
R6 0 X 0 X 0 X
R5 7 14,3 7 14,3 0 X
R4 3 33,3 3 33,3 0 X
R3 14 21,4 14 21,4 0 X
R2 89 24,7 85 21,2 4 100,0
R1 242 55,8 205 48,3 37 97,3
In Ausbildung 0 X 0 X 0 X
Richter/-innen 356 45,5 315 38,7 41 97,6
INSGESAMT 15 815 49,5 12 996 40,6 2819 90,7
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II 3 Arbeitnehmer/-innen nach Entgeltgruppen 2016

Beschaftigte insgesamt

Vollzeitbeschaftigte

Teilzeitbeschaftigte

Entgeltgruppe Anzahl Frau.en;quote Anzahl Frau.enquote Anzahl Frau.enquote
in % in % in %

Ubertariflich 981 47,7 738 32,0 243 95,5
E150 783 46,5 635 38,7 148 79,7
E 15 313 34,5 269 27,1 44 79,5
E 14 492 50,0 353 38,2 139 79,9
E 13 1820 50,0 1130 43,7 690 60,3
E12/S 18 453 38,2 374 30,2 79 75,9
E11/S17 1061 48,6 866 41,7 195 79,5
E10/S15u.S 16 1007 51,9 741 40,4 266 84,2
E 9/ S9 bis S 14 2 832 66,5 2 048 56,7 784 91,8
E 8 / S6 bis S 8b 1779 68,2 1232 57,7 547 92,0
E7 646 51,5 449 33,0 197 93,9
E6/S5 1672 72,9 1059 59,7 613 95,8
E5/S4 1628 67,9 1042 53,5 586 93,5
E4/S3 192 42,2 159 32,1 33 90,9
E3 546 73,1 311 70,1 235 77,0
E20 11 27,3 2 50,0 9 22,2
E2/S2 323 92,0 106 94,3 217 90,8
E1l 22 59,1 4 50,0 18 61,1
In Ausbildung 365 58,9 357 58,5 8 75,0
Zusammen 16 923 59,5 11 875 48,4 5 049 85,6
El2a 0 X 0 X 0 X
E1llb 0 X 0 X 0 X
Ella 2 0,0 0 X 0 X
E1l0a 8 37,5 3 100,0 0 X
E9d 19 47,4 11 81,8 1 0,0
E9c 81 56,8 46 89,1 6 83,3
E9b 106 66,0 57 84,2 26 84,6
E9a 248 63,3 108 68,5 94 88,3
E8a 635 78,4 336 90,5 210 92,4
E7a 1122 84,0 571 86,0 474 95,4
E4a 22 90,9 131 7,6 10 100,0
E3a 2 100,0 159 1,3 0 X
In Ausbildung 350 82,6 291 99,3 0 X
Zusammen 2 595 78,5 1271 100,0 821 93,3
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II A Oberste und nachgeordnete Behdrden des Landes

II A 1 Entwicklung der Beschiftigten nach Geschlecht, Umfang

und Art des Dienstverhdltnisses 2014 bis 2016

Jahr

Beschéftigte insgesamt

Vollzeitbeschéftigte

Teilzeitbeschaftigte

(Stichtag 30. Juni)

2014

2015

2016

2014

2015

2016

2014

2015

2016

Anzahl Frat{enfuote
in %

15 447 48,2
15 342 48,7
14 884 50,6
5 394 56,0
5287 56,7
5425 55,3
20 841 50,2
20 629 50,7
20 309 51,8

Anzahl Frat{enfuote
in %

Beamte/Beamtinnen®

12 887 39,4
12 832 40,0
12 154 41,5

Arbeitnehmer/-innen

3823 45,4
3 866 46,9
3924 46,4

Beschiftigte insgesamt

16 710 40,8
16 698 41,6
16 078 42,7

Anzahl

2 560

2510

2730

1571

1421

1440

4131

3931

4170

Frauenquote
in %

88,5
89,4

87,9

1) EinschlieBlich Richter/-innen.
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II A 2 Beamte/Beamtinnen nach Besoldungsgruppen 2016

Beschéftigte insgesamt

Vollzeitbeschéftigte

Teilzeitbeschaftigte

Besoldungsstufe — Frauiin;jouote Anzahl Frauiin;jouote Anzahl Frauiin;jouote
B5 13 15,4 13 15,4 0 X
B4 14 7,1 14 7,1 0 X
B3 15 40,0 15 40,0 0 X
B2 27 14,8 26 11,5 1 100,0
B1 0 X 0 X 0 X
c4 0 X 0 X 0 X
C3 0 X 0 X 0 X
c2 0 X 0 X 0 X
C1 0 X 0 X 0 X
H4 0 X 0 X 0 X
H3 0 X 0 X 0 X
H2 0 X 0 X 0 X
H1 0 X 0 X 0 X
Al6 145 33,1 136 28,7 9 100,0
Al5 352 34,4 329 31,0 23 82,6
Al4 656 39,3 554 31,2 102 83,3
A13 2572 57,3 1842 44,7 730 89,0
In Ausbildung 231 65,4 231 65,4 0 X
Hoherer Dienst 4 025 51,3 3160 41,2 865 88,3
Al6 12 16,7 12 16,7 0 X
Al5 67 50,8 67 50,8 0 X
Al4 183 47,5 169 47,3 14 50,0
A13 2106 64,3 1 601 57,4 505 85,9
Al2 2 603 72,3 1826 61,9 777 96,8
Al1l 722 35,7 581 22,2 141 91,5
A10 1076 25,2 985 18,9 91 93,4
A9 1676 28,3 1596 25,3 80 88,8
In Ausbildung 588 57,8 588 57,8 0 X
Gehobener Dienst 9 033 52,1 7 425 43,4 1 608 91,9
A10 4 0,0 3 0,0 1 0,0
A9 477 33,1 386 17,9 91 97,8
A8 437 41,7 356 29,8 81 93,8
A7 264 37,1 237 30,4 27 96,3
A6 214 53,3 198 51,0 16 81,3
A5 0 X 0 X 0 X
In Ausbildung 74 56,8 74 56,8 0 X
Mittlerer Dienst 1470 40,4 1254 31,1 216 94,4
R8 1 0,0 1 0,0 0 X
R6 0 X 0 X 0 X
R5 7 14,3 7 14,3 0 X
R4 3 33,3 3 33,3 0 X
R3 14 21,4 14 21,4 0 X
R2 89 24,7 85 21,2 4 100,0
R1 242 55,8 205 48,3 37 97,3
In Ausbildung 0 X 0 X 0 X
Richter/-innen 356 45,5 315 38,7 41 97,6
INSGESAMT 14 884 50,6 12 154 41,5 2730 91,1
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II A 3 Arbeitnehmer/-innen nach Entgeltgruppen 2016

Beschaftigte insgesamt Vollzeitbeschéftigte Teilzeitbeschaftigte

Entgeltgruppe Anzahl Fraui:notjouote Anzahl Frauiin'gouote Anzahl Frauiin'gouote
Ubertariflich 389 54,0 266 37,6 123 89,4
E150 10 10,0 7 14,3 3 0,0
E 15 53 56,6 43 51,2 10 80,0
E 14 103 48,5 76 38,2 27 77,8
E13 666 56,6 515 51,8 151 72,9
E12/S 18 159 38,4 127 33,9 32 56,3
E11/S17 441 51,9 344 44,8 97 77,3
E10/S15u.S 16 301 48,2 238 41,6 63 73,0
E 9/ S9 bis S 14 743 55,9 602 48,7 141 86,5
E 8 / S6 bis S 8b 566 51,4 422 41,2 144 81,3
E7 46 17,4 41 14,6 5 40,0
E6/S5 874 78,0 537 67,4 337 95,0
E5/S4 661 46,8 485 32,0 176 87,5
E4/S3 60 21,7 53 11,3 7 100,0
E3 130 47,7 70 61,4 60 31,7
E20 8 0,0 1 0,0 7 0,0
E2/S2 50 94,0 15 100,0 35 91,4
E1l 5 80,0 0 X 5 80,0
In Ausbildung 62 53,2 62 53,2 0 X
Zusammen 5 327 55,7 3 904 46,2 1423 81,9
E12a 0 X 0 X 0 X
Ellb 0 X 0 X 0 X
Ella 0 X 0 X 0 X
E 10 a 0 X 0 X 0 X
Eod 1 100,0 1 100,0 0 X
E9c 8 37,5 3 100,0 0 X
E9b 5 0,0 0 X 0 X
E9a 11 27,3 7 28,6 1 100,0
E8a 0 X 5 0,0 0 X
E7a 70 34,3 21 61,9 15 73,3
E4a 1 100,0 0 X 1 100,0
E3a 1 100,0 43 2,3 0 X
In Ausbildung 1 0,0 0 X 0 X
Zusammen 98 33,7 20 100,0 17 76,5
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II B Anstalten, Korperschaften und Stiftungen unter Aufsicht des Landes

II B 1 Entwicklung der Beschaftigten nach Geschlecht, Umfang

und Art des Dienstverhdltnisses 2014 bis 2016

(Stichtag 30. Juni)

Jahr

2014

2015

2016

2014

2015

2016

2014

2015

2016

Beschéftigte insgesamt

Vollzeitbeschéftigte

Teilzeitbeschaftigte

Anzahl Frau.en(?uote
in %

914 30,7
907 31,4
931 32,7

14 886 63,7
14 681 63,5
14 464 64,4
15 800 61,8
15 588 61,6
15 395 62,5

Frauenquote

Anzahl in %

Beamte/Beamtinnen

829 25,6
823 26,4
842 27,8

Arbeitnehmer/-innen

10 511 53,5
10 254 52,8
9473 55,9

Beschiftigte insgesamt

11 340 51,5
11 077 50,9
10 315 53,6

Anzahl

85

84

89

4 375

4 427

4 550

4 460

4511

4 639

Frauenquote
in %

88,3
88,1

88,3

88,1
88,0

88,1

14
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II B 2 Beamte/Beamtinnen nach Besoldungsgruppen 2016

Beschdftigte insgesamt Vollzeitbeschaftigte Teilzeitbeschaftigte
Besoldungsstufe P Frau.en;quote Anzahl Frau.enquote Anzahl Frau.enquote
in % in % in %

B5 2 50,0 2 50,0 0 X
B4 0 X 0 X 0 X
B3 1 100,0 1 100,0 0 X
B2 4 0,0 4 0,0 0 X
B1 0 X 0 X 0 X
c4 66 10,6 63 6,3 3 100,0
C3 45 13,3 44 13,6 1 0,0
c2 27 11,1 27 11,1 0 X
C1 0 X 0 X 0 X
H4 210 18,1 199 17,6 11 27,3
H3 104 29,8 96 28,1 8 50,0
H2 10 20,0 10 20,0 0 X
H1 0 X 0 X 0 X
Al6 8 0,0 7 0,0 1 0,0
Al5 28 21,4 26 19,2 2 50,0
Al4 74 39,2 61 26,2 13 100,0
A13 41 41,5 39 38,5 2 100,0
In Ausbildung 0 X 0 X 0 X
Hoherer Dienst 620 22,7 579 19,9 41 63,4
Al6 3 33,3 3 33,3 0 X
A15 3 66,7 3 66,7 0 X
Al4 1 100,0 0 X 1 100,0
Al3 22 27,3 21 23,8 1 100,0
Al12 39 25,6 35 20,0 4 75,0
All 84 57,1 63 46,0 21 90,5
Al10 57 59,6 46 52,2 11 90,9
A9 53 56,6 53 56,6 0 X
In Ausbildung 15 66,7 15 66,7 0 X
Gehobener Dienst 277 51,3 239 45,2 38 89,5
A10 0 X 0 X 0 X
A9 18 44,4 16 37,5 2 100,0
A8 10 80,0 3 33,3 7 100,0
A7 5 80,0 4 75,0 1 100,0
A6 1 100,0 1 100,0 0 X
A5 0 X 0 X 0 X
In Ausbildung 0 X 0 X 0 X
Mittlerer Dienst 34 61,8 24 45,8 10 100,0
INSGESAMT 1 086 35,1 968 29,4 118 81,4
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II B 3 Arbeitnehmer/-innen nach Entgeltgruppen 2016

Beschéftigte insgesamt Vollzeitbeschéftigte Teilzeitbeschaftigte
Entgeltgruppe Anzahl Frau.en;quote Anzahl Frau.enquote Anzahl Frau.enquote
in % in % in %

Ubertariflich 949 48,5 709 32,4 240 95,8
E150 773 47,0 628 39,0 145 81,4
E 15 260 30,0 226 22,6 34 79,4
E 14 389 50,4 277 38,3 112 80,4
E 13 1154 46,2 615 36,9 539 56,8
E12/S 18 294 38,1 247 28,3 47 89,4
E11/S17 620 46,3 522 39,7 98 81,6
E10/S15u.S 16 706 53,5 503 39,8 203 87,7
E 9/ S9 bis S 14 2 089 70,2 1 446 60,1 643 93,0
E 8 / S6 bis S 8b 1213 76,1 810 66,3 403 95,8
E7 600 54,2 408 34,8 192 95,3
E6/S5 798 67,3 522 51,7 276 96,7
E5/S4 967 82,3 557 72,2 410 96,1
E4/S3 132 51,5 106 42,5 26 88,5
E3 416 81,0 241 72,6 175 92,6
E20 3 100,0 1 100,0 2 100,0
E2/S2 273 91,6 91 93,4 182 90,7
E1 17 52,9 4 50,0 13 53,8
In Ausbildung 317 59,6 309 59,2 8 75,0
Zusammen 11 967 61,1 8 222 49,2 3 746 87,1
E1l2a 0 X 0 X 0 X
E1llb 0 X 0 X 0 X
Ella 2 0,0 0 X 0 X
E1l0a 8 37,5 3 100,0 0 X
E9d 18 44,4 10 80,0 1 0,0
E9c 73 58,9 43 88,4 6 83,3
E9b 101 69,3 57 84,2 26 84,6
E9a 237 65,0 101 71,3 93 88,2
E8a 635 78,4 331 91,8 210 92,4
E7a 1052 87,4 550 86,9 459 96,1
E4a 21 90,5 131 7,6 9 100,0
E3a 1 100,0 116 0,9 0 X
In Ausbildung 349 82,8 291 99,3 0 X
Zusammen 2497 80,3 1 251 100,0 804 93,7
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III KOMMUNALE DIENSTSTELLEN

III 1 Entwicklung der Beschiftigten nach Geschlecht, Umfang
und Art des Dienstverhiltnisses 2014 bis 2016

Jah Beschéaftigte insgesamt Vollzeitbeschéftigte Teilzeitbeschaftigte
r
(Stichtag 30. Juni) Anzahl Frau.enoquote Anzahl Frau.enquote Anzahl Frau.enquote
in % in % in %
Beamte/Beamtinnen
2014 2020 39,0 1712 29,2 308 93,5
2015 1841 38,8 1 585 31,6 256 83,6
2016 1783 39,7 1 542 31,5 241 92,1
Arbeitnehmer/-innen
2014 13 476 57,3 8 568 40,0 4908 87,6
2015 13 561 57,6 8 744 40,4 4817 88,8
2016 14 049 58,1 9 026 41,5 5019 88,1
Beschiftigte insgesamt
2014 15 496 54,9 10 280 38,2 5216 87,9
2015 15 402 55,3 10 329 39,0 5073 88,6
2016 15 832 56,0 10 568 40,0 5 260 88,2
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III 2 Beamte/Beamtinnen nach Besoldungsgruppen 2016

Beschaftigte insgesamt

Vollzeitbeschaftigte

Teilzeitbeschaftigte

Besoldungsstufe J— Frauiinsouote Anzahl Frauiinsouote Anzahl Frauiinsouote
B5 2 0,0 2 0,0 0 X
B4 2 50,0 2 50,0 0 X
B3 2 0,0 2 0,0 0 X
B2 5 20,0 5 20,0 0 X
B1 0 X 0 X 0 X
Cc4 0 X 0 X 0 X
C3 0 X 0 X 0 X
c2 0 X 0 X 0 X
C1 0 X 0 X 0 X
H4 0 X 0 X 0 X
H3 0 X 0 X 0 X
H2 0 X 0 X 0 X
H1 0 X 0 X 0 X
Al6 10 20,0 10 20,0 0 X
Al15 21 33,3 19 26,3 2 100,0
Al4 40 30,0 34 23,5 6 66,7
Al3 20 35,0 18 33,3 2 50,0
In Ausbildung 0 X 0 X 0 X
Hoherer Dienst 102 29,4 92 25,0 10 70,0
Al6 5 0,0 5 0,0 0 X
Al5 2 50,0 1 0,0 1 100,0
Al4 3 0,0 3 0,0 0 X
A13 170 14,1 166 12,7 4 75,0
A12 242 30,6 217 24,4 25 84,0
All 340 46,5 269 33,8 71 94,4
A10 236 60,2 181 50,3 55 92,7
A9 127 49,6 119 46,2 8 100,0
In Ausbildung 72 59,7 72 59,7 0 X
Gehobener Dienst 1197 42,2 1033 34,3 164 92,1
Al10 4 25,0 3 0,0 1 100,0
A9 197 31,0 176 23,9 21 90,5
A8 159 42,1 123 25,2 36 100,0
A7 84 26,2 76 18,4 8 100,0
A6 26 61,5 25 64,0 1 0,0
A5 2 0,0 2 0,0 0 X
In Ausbildung 12 50,0 12 50,0 0 X
Mittlerer Dienst 484 35,7 417 26,1 67 95,5
INSGESAMT 1783 39,7 1542 31,5 241 92,1
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III 3 Arbeitnehmer/-innen nach Entgeltgruppen 2016

Beschéftigte insgesamt

Vollzeitbeschéftigte

Teilzeitbeschaftigte

Entgeltgruppe Anzahl Frau.en;quote Anzahl Frau.enquote Anzahl Frau.enquote
in % in % in %

Ubertariflich 0 X 0 X 0 X
E150 3 33,3 3 33,3 0 X
E 15 62 46,8 47 36,2 15 80,0
E 14 63 46,0 52 38,5 11 81,8
E 13 94 37,2 67 25,4 27 66,7
E12/S 18 137 27,7 129 24,0 8 87,5
E11/S17 426 33,8 376 27,7 50 80,0
E10/S15u.S 16 602 47,3 496 39,7 106 83,0
E 9/ S9 bis S 14 2135 61,9 1563 52,8 572 86,7
E 8 / S6 bis S 8b 2 630 82,1 1534 71,6 1 096 96,7
E7 198 27,8 163 15,3 35 85,7
E6/S5 1552 56,7 1070 39,3 482 95,4
E5/S4 2 552 46,9 1859 29,9 693 92,8
E4/S3 586 43,5 421 26,8 165 86,1
E3 884 23,1 692 11,8 192 63,5
E20 232 26,3 115 13,9 117 38,5
E2/S2 1132 81,8 147 33,3 985 89,0
E1l 501 77,4 40 55,0 461 79,4
In Ausbildung 253 60,9 250 60,4 3 100,0
Zusammen 14 042 58,1 9 024 41,5 5018 88,0
El2a 0 X 0 X 0 X
E1l1lb 0 X 0 X 0 X
Ella 0 X 0 X 0 X
E 10 a 0 X 0 X 0 X
E9d 2 100,0 1 100,0 1 100,0
E9c 0 X 0 X 0 X
E9b 0 X 0 X 0 X
E9a 1 0,0 0 X 0 X
E8a 0 X 0 X 0 X
E7a 0 X 1 0,0 0 X
E4a 0 X 0 X 0 X
E3a 0 X 0 X 0 X
In Ausbildung 4 25,0 1 100,0 0 X
Zusammen 7 42,9 2 100,0 1 100,0
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